urso 100%8n-line completo de
equipos de Broteccion individua
20 horas de-dU¥

REKFORM

www.trekform.com

comercial@trekform.com

BARCELONA T.93 264 0532 | MADRID T. 91737 61 66
SEVILLA T.95544 1523 | VALENCIA T. 96 066 15 25
ZARAGOZAT. 87666 0075 | BILBAO T.94 477 0615
VIGO T. 88 606 00 78 | GRAN CANARIAT. 8281500 08

RESTO PROVINCIAS:
T.93264 0532 -T.91737 61 66



CURSO TREKFORM

EQUIPOS DE
PROTECCION

Curso 100% on-line de 20 horas de duracion
con contenido tedrico y evaluaciones

Este curso de equipos de proteccion (EPI) esta dirigido a particulares,
profesionales, empresas y entidades.

OBJETIVOS

El objetivo del curso on-line de Equipos de Protecciéon Individual (EPI) es
facilitar a las empresas, a los responsables con alguna obligacién en materia
de prevencion de riesgos laborales o a los trabajadores y demas interesados
la aplicacion del Real Decreto 773/1997 sobre disposiciones minimas de
seguridad y salud relativas a la utilizacidon por parte de los trabajadores de
equipos de proteccion individual, proporcionando criterios e informaciéon
técnica de los mismos.

TEMARIO

Segun Real Decreto 773/1997
1. Introduccidn a los EPI

Objetivos de la formacion
Introduccion a la legislacion vigente
Definicion de EPI

No considerado como EPI

2. Obligaciones de los EPI

Las obligaciones del empresario. Informacién y formacion
Las obligaciones del empresario. Seleccion y entrega de EPI
Las obligaciones del trabajador

3. Tipos de EPI

Introduccion a los tipos de EPI
Proteccion respiratoria

Protecciéon ocular y facial
Proteccion de la cabeza

Guantes de proteccion

Ropa de proteccion

Proteccion auditiva

Proteccion de piesy piernas
Proteccion contra caidas de altura

4. El empleo de los EPI

Criterios para el empleo de los EPI
Condiciones que debe reunir los EPI
Utilizacion simultanea de los EPI
Eleccion de los EPI

Sefalizacion de los EPI

5. Revisién y mantenimiento de los EPI

Utilizacion de los EPI
Mantenimiento de los EPI
Personal competente
Revisién de los EPI
Control visual de los EPI
Control general de los EPI



